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1. PRESENTACION

La asignatura de Atencion Temprana: Fundamentos y Recursos pertenece a la materia de
Educacién y se complementa con el resto de asignaturas de la misma, entre otras Diagnéstico
Pedagodgico y Técnicas de Observacion en el Aula de Educacion Infantil. Ademas, guarda
relacion con asignaturas de otras materias, como Psicologia del Desarrollo; Psicologia de la
Educacién, ambas del primer curso del Grado, o Fundamentos Psicolégicos de Atencion a la
Diversidad, del segundo curso.

Los primeros afios de vida constituyen una etapa critica, pues a lo largo de ellos se van
configurando las habilidades perceptivo-motrices, cognitivo-linglisticas y socioemocionales
de los nifios. La Atencién Temprana tiene por objetivo ofrecer a aquéllos que presentan algun
déficit o que tienen riesgo de padecerlo un conjunto de acciones preventivas y/o
compensatorias para impulsar su maduracion en todos los ambitos y posibilitar un 6ptimo nivel
de desarrollo personal y social.

La asignatura esta asociada al programa "Desarrollo de Destrezas Académicas en los Titulos

de Grado" del CUCC, concretamente a la destreza 2. Trabajos académicos; por lo que incluye
actividades que seran objeto de evaluacién en la misma.

SUBJECT DESCRIPTION
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This is a core subject (6 ECTS credits) in the 2nd semester of the 2nd academic year of the
Infant Education Degree programme. It is taught in Spanish. Students must have at least a B2
level of Spanish to take this course. The main objective is for future teachers to have the
foundation knowledge of Early Intervention, as well as that of the areas it encompasses, the
teams that apply it, the centres of infant development and early intervention. It also focuses on
the projects that are used to help children 0-6 years old with developmental disorders or at risk

of suffering them and their families. Availability to visit centres outside CUCC is strongl
reommended.

|2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

e Adquirir y comprender los conocimientos necesarios de las distintas areas de estudio
que conforman el titulo de tal forma que capaciten para la profesién de Maestro en
Educacion Infantil. (CT4)

e Saber aplicar esos conocimientos al trabajo de una forma profesional, demostrando
el dominio de las competencias mediante la elaboracion y defensa de argumentos y
resolucion de problemas en dichas areas de estudio. (CT5)

e Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva
globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional,
psicomotora y volitiva. (CP2)

¢ Conocer fundamentos de atencién temprana y las bases y desarrollos que permiten
comprender los procesos psicoldgicos, de aprendizaje y de construccion de la
personalidad en la primera infancia. (CP8)

» Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacion familiar en
el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacion con la familia de
cada estudiante y con el conjunto de las familias. (CP10)

Competencias especificas:

¢ Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto
familiar, social y escolar (C1).

e Conocer los fundamentos de atencién temprana (C2).

e Adquirir recursos para favorecer la integracién educativa de estudiantes con
dificultades (C5).

e Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente en
el proceso educativo (C6).

e Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la
atencion a cada estudiante, asi como en la planificacion de las secuencias de
aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula 'y en el espacio
de juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6 (C11).

|3. CONTENIDOS |

Médulos

Total
ECTS

I. Fundacion de la atencién temprana
Tema 1. Introduccion y evolucién histérica de la atencion temprana en la 7
primera infancia
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Il. Factores de riesgo y proteccién 13
Tema 2. Agentes, niveles de proteccion, factores de riesgo y protectores

lll. Atencién temrpana en diferentes poblaciones
Tema 3. Sintomas e intervenciones en problemas sensoriomotores
Tema 4. Sintomas e intervencién en problemas cognitivos y linguisticos 28
Tema 5. Sintomas e intervencion en TEA'Y TDAH
Tema 6. Intervencion con familias (+Problemas en el desarrollo)

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.-
ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1. Distribuciéon de créditos

Las clases se distribuiran a lo largo del cuatrimestre en tres modalidades organizativas: clase
tedrica (Grupo grande, 30 horas) los jueves, clase practica (Grupo grande, 15 horas) los
lunes alternos y seminario (Grupo pequefio, 3 horas) los lunes. Las horas son aproximadas.

NUumero de horas totales: 150

30 horas clases tedricas

15 horas practicas

3 horas seminario

2 horas tareas de evaluacion

Numero de horas presenciales: 50 h

| NGmero de horas de trabajo propio del
estudiante: 100 h

100 de trabajo autbnomo

4.2. Estrategias metodologicas, materiales y recursos didacticos

La metodologia sera variada en funcion del tipo de agrupamiento. En todo momento se
seguird una metodologia activa y participativa por parte del alumno.

Las clases tedricas, que contaran con los recursos y explicaciones necesarias por parte de
la profesora, estaran acompafiadas de actividades grupales para preparar los temas y
realizar las actividades.

Las clases practicas se dedicaran fundamentalmente a la realizacion de actividades
practicas y de investigacion, teniendo que realizar busquedas bibliograficas y lectura de
documentos de caracter cientifico, visionado de documentales, charlas y visitas a centros.

Los seminarios se realizaran en pequefios grupos y se trabajara sobre los materiales y el
juego en la atencion temprana.

El alumno debera también realizar trabajo auténomo fuera del aula, referido a la
preparacion de actividades o exposiciones, la lectura de articulos o textos recomendados y
la revisién de cada tema. Podra aclarar las dudas que le surjan con la profesora en horario
de tutoria.
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Tabla. Relaciones entre métodos de ensefianzay modalidades organizativas

Método de ensefianza =

) S g S | & =9 S2

s|° | 9c | §6c | Syl 85 o F
Sc|2 | S |55 |88 T BT g
Modalidad Sv | T =2 coQ | c=p|lco T2 0
organizativa 8229 238 258|233 28 9| 8
m R — S -
Se |88 25 | 858|255/ <8 8% °
Clases tedricas/ expositivas 15 0 5 0 0 8 2 30
Seminarios/ talleres 0 3 0 0 0 0 0 3
Clases practicas 0 8 1 6 0 0 0 15
Tutorias 2 0 1 0 0 1 0 4
Estudio y trabajo en grupo 0 5 5 5 10 10 10 45
Estudio y trabajo individual/ 0 5 8 5 10 10 15 53

autbnomo

Totales 17 21 20 16 20 29 27 150

En cuanto a los materiales did4cticos, a los estudiantes se les proporcionardn materiales
tedricos basicos para el estudio de los diferentes temas del programa. Dispondran de
biblioteca y ordenadores para la busqueda de la informacién necesaria para la elaboracion de
los trabajos. Tendran acceso a la Comunidad Virtual para ponerse en contacto con el
profesor, recibir material adicional y/o entregar trabajos y actividades.

5. EVALUACION: criterios de evaluacion, de calificacion y
procedimientos de evaluacion

Segun la Comisién Europea de Educacion y Formacion, los créditos ECTS se basan en la
carga de trabajo necesaria para lograr los resultados de aprendizaje esperados. Esto incluye
clases tedricas y practicas, asi como la participacion en seminarios, proyectos y actividades
de aprendizaje, junto con el tiempo dedicado a la auto-estudio y los examenes necesarios
para alcanzar los resultados de aprendizaje esperados y las competencias.

Los resultados del aprendizaje describen lo que se espera que una persona conozca,
comprenda y sea capaz de hacer tras completar con éxito un proceso de aprendizaje. Como
se trata de una asignatura tedrico-practica, el desarrollo del programa tendra en cuenta tanto
la adquisiciéon de conocimientos, como la aplicacion de los procedimientos y el desarrollo de
competencias. Para lograr estas metas, se proponen algunas actividades de evaluacion
continua cuya realizacion facilitara el progreso del alumno durante el curso. Algunas de estas
actividades se realizaran en clase, con el asesoramiento del profesor, y otras seran realizadas
por el alumno en un proceso de autoaprendizaje.
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A continuacién, se especifica la relacion entre las competencias especificas de la asignatura

y los criterios de evaluacion.

Competencias especificas

Criterios de evaluacién

Comprender los procesos educativos y
de aprendizaje en el periodo 0-6, en el
contexto familiar, social y escolar (C1).

Demuestra una adecuada comprension de los
procesos educativos y de aprendizaje.

Identifica y relaciona las principales caracteristicas
del desarrollo inicial de los nifios con trastornos del
desarrollo 0 que tienen riesgo de padecerlos.

Conocer los fundamentos de atencion
temprana (C2).

Demuestra un adecuado conocimiento del
concepto actual de atencion temprana, asi como de
las diferencias y semejanzas entre ésta y otras
disciplinas préximas.

Identifica los factores de riesgo bioldgico, social y
ambiental que pueden incidir en el desarrollo del
nifo.

Expresa una correcta comprension de la evolucion
histérica de la atencién temprana, e identifica las
influencias que ésta ha recibido desde distintas
disciplinas.

Expresa un adecuado conocimiento de los niveles
de prevencion en atencion temprana.

Adquirir recursos para favorecer la
integracién educativa de estudiantes
con dificultades (C5).

Elabora recursos apropiados para trabajar diversos
aspectos del desarrollo en nifios con trastornos o
alteraciones.

Disefia y pone en practica algunas de las
principales técnicas de evaluacion e intervencion
educativa en la atencién temprana.

Muestra una cierta capacidad de reflexion sobre la
importancia de desarrollar una actitud de respeto
hacia los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

Crear y mantener lazos de
comunicacion con las familias para
incidir eficazmente en el proceso
educativo (C6).

Demuestra haber desarrollado una toma de
conciencia sobre la importancia del papel de la
familia e identifica maneras en que ésta puede
colaborar con el entorno escolar en aras de un
Optimo desarrollo del nifio.

Saber trabajar en equipo con otros
profesionales de dentro y fuera del
centro en la atencibn a cada
estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de
aprendizaje y en la organizacion de las
situaciones de trabajo en el aula y en
el espacio de juego, identificando las
peculiaridades del periodo 0-3 y del
periodo 3-6 (C11).

Demuestra conocer los distintos ambitos que se
trabajan en atencion temprana.
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Criterios de calificacion:

Los criterios de calificacion definen, en funcion del grado de consecucion de los criterios de

evaluacién establecidos, la calificacién que le corresponde al alumno

Criterios de evaluacioén

Ponderacién

(%)
Demuestra una adecuada comprension de los procesos educativos y de 5
aprendizaje.
Identifica y relaciona las principales caracteristicas del desarrollo inicial de 10
los nifios con trastornos del desarrollo o que tienen riesgo de padecerlos.
Demuestra un adecuado conocimiento del concepto actual de atencion 10
temprana, asi como de las diferencias y semejanzas entre ésta y otras
disciplinas préoximas.
Identifica los factores de riesgo biolégico, social y ambiental que pueden 10
incidir en el desarrollo del nifio.
Expresa una correcta comprension de la evolucion historica de la atencion 5
temprana, e identifica las influencias que ésta ha recibido desde distintas
disciplinas.
Expresa un adecuado conocimiento de los niveles de prevencién en 10
atencién temprana.
Elabora recursos apropiados para trabajar diversos aspectos del desarrollo 10
en niflos con trastornos o alteraciones.
Disefia y pone en practica algunas de las principales técnicas de evaluacion 10
e intervencion educativa en la atencién temprana.
Muestra una cierta capacidad de reflexion sobre la importancia de 10
desarrollar una actitud de respeto hacia los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.
Demuestra haber desarrollado una toma de conciencia sobre la 10
importancia del papel de la familia e identifica maneras en que ésta puede
colaborar con el entorno escolar en aras de un 6ptimo desarrollo del nifio.
Demuestra conocer los distintos ambitos que se trabajan en atencién 10
temprana.

TOTAL 100%
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Evaluacién continua. Convocatorias ordinaria y extraordinaria:

.. c
~ lostrumento de evaluacion | ¢ @ 5 n \©
Criterio T ® 0 2 o
., [ =] © E c @®©
de evaluacion == SR i ) o)
S = = O
>3 Ca = S S
- = \©C S E © c ~
o T o 2 ) P o ®
< £ o o n L [a W)
Demuestra una adecuada
comprension de los procesos X X X 5
educativos y de aprendizaje.
Identifica y relaciona las principales
caracteristicas del desarrollo inicial
de los nifios con trastornos del X X X X 10
desarrollo o que tienen riesgo de
padecerlos.
Demuestra un adecuado
conocimiento del concepto actual de
atencion temprana, asi como de las X X 10
diferencias y semejanzas entre éstay
otras disciplinas préximas.
Identifica los factores de riesgo
biol6gico, social ambiental que
g y a X X X X 10

pueden incidir en el desarrollo del
nifio.

Expresa una correcta comprension
de la evolucion histérica de la
atencion temprana, e identifica las X X 5
influencias que ésta ha recibido
desde distintas disciplinas.

Expresa un adecuado conocimiento
de los niveles de prevencién en X X X 10
atencion temprana.

Elabora recursos apropiados para
trabajar diversos aspectos del

- X X 10
desarrollo en nifios con trastornos o
alteraciones.
Disefia y pone en practica algunas de
las principales técnicas de evaluacion
princip X X 10

e intervencion educativa en la
atencién temprana.

Muestra una cierta capacidad de
reflexion sobre la importancia de
desarrollar una actitud de respeto X X 10
hacia los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Demuestra haber desarrollado una
toma de conciencia sobre la
importancia del papel de la familia e
identifica maneras en que ésta X 10
puede colaborar con el entorno
escolar en aras de un optimo
desarrollo del nifio.
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Demuestra conocer los distintos
ambitos que se trabajan en atencion X X X 10
temprana.

TOTAL 10 30 20 40 100

10
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Evaluacién final. Convocatorias ordinaria y extraordinaria:

Instrumento de evaluacion

. n 9 S
Criterio 0 O 2
., T © Q
de evaluacién S S| c ©
Soc| 9 [}
>SS | E ©
5| 8 | 5§
<s|d |EE
Demuestra una adecuada comprension de los procesos educativos y X X 5
de aprendizaje.
Identifica y relaciona las principales caracteristicas del desarrollo
inicial de los nifios con trastornos del desarrollo o que tienen riesgo X X 10

de padecerlos.

Demuestra un adecuado conocimiento del concepto actual de
atencion temprana, asi como de las diferencias y semejanzas entre | X X 10
ésta y otras disciplinas préximas.

Identifica los factores de riesgo bioldgico, social y ambiental que
pueden incidir en el desarrollo del nifio.

Expresa una correcta comprension de la evolucion historica de la
atencion temprana, e identifica las influencias que ésta ha recibido X X 5
desde distintas disciplinas.

Expresa un adecuado conocimiento de los niveles de prevencién en

i X X 10
atencién temprana.
Elabora recursos apropiados para trabajar diversos aspectos del X 10
desarrollo en nifios con trastornos o alteraciones.
Disefia y pone en préctica algunas de las principales técnicas de X X 10

evaluacién e intervencion educativa en la atencién temprana.

Muestra una cierta capacidad de reflexion sobre la importancia de
desarrollar una actitud de respeto hacia los alumnos con X X 10
necesidades especificas de apoyo educativo.

Demuestra haber desarrollado una toma de conciencia sobre la
importancia del papel de la familia e identifica maneras en que ésta

. X 10
puede colaborar con el entorno escolar en aras de un 6ptimo
desarrollo del nifio.
Demuestra conocer los distintos ambitos que se trabajan en atencién X X 10
temprana.
TOTAL 40 | 60 | 100

Procedimiento de evaluacion:

El sistema de evaluacién a seguir esta basado en la normativa reguladora de los procesos de
evaluacion de aprendizajes de la Universidad de Alcala (aprobada en sesién ordinaria de
Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011 y modificada en sesion ordinaria de Consejo
de Gobierno de 5 de mayo de 2016) y se caracteriza por las siguientes pautas:

1. Esta asignatura tiene dos convocatorias: una ordinaria, en el mes de enero, y una
extraordinaria, en el mes de junio.

2. Caracteristicas de la convocatoria ordinaria:;

11
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e La convocatoria ordinaria se desarrollara, en principio, bajo la modalidad de
evaluacion continua.

(@]

Requisitos para la evaluacion continua en convocatoria ordinaria:

- Asistir a las horas teéricas, practicas y seminarios (minimo un 85% de todas
las horas) y participar en las clases.

- Entregar las actividades encomendadas (como minimo el 80% de las
actividades propuestas) mediante el procedimiento de entrega que la
profesora especifique en cada caso y en la fecha limite que se indique.

- Siempre que el estudiante falte a clase y/o no entregue la actividad
correspondiente deberd ser por una causa justificada (enfermedad con
justificante médico, accidente, problema familiar grave, etc.). En cualquier
caso, la justificacion de la falta le permitira no perder el derecho a la
evaluacion continua, pero no significa que el profesor deba permitirle
recuperar la actividad de algiin modo ni recogerla fuera de plazo.

Si el estudiante no cumple estos requisitos, no podra presentarse al examen y
aparecera en el acta con la calificacion de No Presentado (conforme al articulo
9.5. de la normativa de evaluacion de la UAH), debiendo entonces presentarse en
la convocatoria extraordinaria.

e FEvaluacion final en convocatoria ordinaria:

@)

Si algun estudiante no puede seguir la evaluacion continua en la convocatoria
ordinaria, debera solicitar la evaluacion final por escrito al profesor de la asignatura
a lo largo de las dos primeras semanas de curso. El profesor debera indicar su
conformidad o no con la concesion de evaluacion final, y entregar la solicitud a la
Subdireccién de Ordenacion Académica del Centro para su resolucién final. Son
causas que permiten acogerse a la evaluacion final, sin perjuicio de que tengan
que ser valoradas en cada caso concreto, la realizacion de practicas presenciales,
las obligaciones laborales, las obligaciones familiares, los motivos de salud y la
discapacidad (articulo 10.2. de la normativa de evaluacion de la UAH).

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacién continua y no la hayan superado
no podran acogerse a esta evaluacion final de la convocatoria ordinaria (articulo
10.5. de la normativa de evaluacion de la UAH).

3. Caracteristicas de la convocatoria extraordinaria;

e FEvaluaciéon continua:

©)

La modalidad de evaluacién continua en convocatoria extraordinaria esta prevista
para los estudiantes que hayan cumplido los criterios de evaluacion continua (en
cuanto a entrega de actividades y asistencia a practicas y seminarios) pero
después no se presenten o suspendan el examen de la convocatoria ordinaria.
En este caso se tendran en cuenta las actividades de evaluacién continua que
hayan sido entregadas para la convocatoria ordinaria.

e Evaluacién final:
o Lamodalidad de evaluacion final en convocatoria extraordinaria esté prevista para

los estudiantes que no hayan cumplido los criterios de evaluacién continua en la
convocatoria ordinaria por no haber entregado actividades o por no haber acudido
a las practicas y/o seminarios en el porcentaje minimo estipulado.

12
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o También se acogeran a esta modalidad en convocatoria extraordinaria los
estudiantes que hubieran solicitado evaluacion final al principio del curso, pero
después no se hubieran presentado al examen final de la convocatoria ordinaria.

4. Sea cual sea la modalidad de evaluacién (continua o final) para superar la
asignatura es imprescindible que el estudiante demuestre haber alcanzado todas
las competencias asociadas a la asignhatura, a través de las distintas pruebas de
evaluacion establecidas, alcanzando como minimo en cada una de ellas, un 5.

5. Respecto a la revision de calificaciones:

¢ Elobjeto de las revisiones es dotar de un feedback para el aprendizaje, no la obtencion
de una calificacion superior.

e Tras la revision la calificaciébn puede permanecer igual, pero también subir o bajar la
calificacion si se detecta un error.

e En caso de detectar plagio, la calificacion sera de cero sin posible recuperacion, tanto
para el estudiante que cometa el plagio como para el que ha sido plagiado.

e La revision final oficial de la asignatura se reserva para revisar el examen final y/o la
calificacion final introducida en la plataforma de la UAH. Sera presencial en los dias y
horas establecidos para tal efecto.

6. En la evaluaciéon continua los porcentajes de la nota se distribuyen de la siguiente
manera:

Examen 40 %

Practicas. 30 %

Seminarios. 20 %
Actividades Individuales.10%

7. En la evaluacion final los porcentajes de la nota se distribuyen de la siguiente
manera:

Examen 60 %
Proyecto de intervencion 40 %

Para mas aclaraciones sobre la normativa de evaluacion puede consultarse este
documento: https://www.uah.es/export/shared/es/conoce-la-uah/organizacion-y-
gobierno/.galleries/Secretaria-General/Normativa-Evaluacion-Aprendizajes.pdf

Durante las pruebas de evaluacion se siguen las pautas del Reglamento que establecen las
Normas de Convivencia de la Universidad de Alcala, y las posibles implicaciones de las
irregularidades cometidas durante dichas pruebas, incluyendo las consecuencias de fraude
académico segun el Reglamento de Régimen Disciplinario del Estudiantado de la
Universidad de Alcala.

|6. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

GUTIEZ CUEVAS, P. (Ed.) (2005) Atencién Temprana. Prevencion, deteccion e intervencion
en el desarrollo (0-6) y sus alteraciones. Editorial Complutense.
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Un manual muy completo de atencion temprana que trata todos los temas de la asignatura.

Lopez-IBOR ALINO, J.J.; VALDES MIYAR, M. (Dirs.) (2002) DSM-IV-TR. Masson.
Se trata del Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales, que también cuenta con
un breviario con los criterios diagnosticos de cada trastorno. Es fundamental que el alumno
conozca este manual para familiarizarse con los trastornos psiquiatricos y de conducta, entender
las posibilidades y limitaciones de los actuales métodos de diagnéstico, y aproximarse
conceptualmente a la evaluacion y diagndstico de trastornos.

PEREZ LOPEZ, G. y BRITO DE LA NUEZ, A. (Coord.) (2010) (42 Ed.) Manual de Atencion
Temprana. Pirdmide Psicologia.
El libro aborda diferentes aspectos fundamentales de la atencidon temprana, desde las bases
neurobiolégicas y los modelos explicativos del desarrollo, prevencién, instrumentos de evaluacién
la intervencién en patologias especificas, el contexto familiar y la cuestiéon de la calidad de la
atencion temprana.

VIDAL LUCENA, M. y DIAZ CURIEL, J. (2011) (102 Ed.) Atencion Temprana. Guia practica
para la estimulacion del nifio de 0 a 3 afios. CEPE.
El libro tiene un planteamiento muy practico sobre el desarrollo del nifio en los tres primeros afos
y actividades de estimulacion para cada etapa.

GRUPO DE ATENCION TEMPRANA (2000). Libro Blanco de la Atencion Temprana. Real
Patronato de Prevencion y de Atencién a Personas con Minusvalia. Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Constituye la base de la atencién temprana en Espafa, es un libro basico de lectura obligada.

Recursos electréonicos

www.estimulaciontemprana.org
http://atenciontemprana.org/index.php
http://www.centroimagina.es
http://estimulacionydesarrollo.blogspot.com/
http://www.babysitio.com/bebe/estimulacion_temprana.php
e http://www.centrodocumentaciondown.com/
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